
 
  

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objet : Lettre d’engagement de l’établissement dans la labellisation  ‘Etablissement en 
Démarche de Développement Durable (E3D)’. 

 

Je soussigné, ……………………………….……………………………………………….……………..…………………..., 

chef de l’établissement ….…………………………………………………………………………..……..…….………., 

par la présente, engage mon établissement dans la démarche de labellisation E3D pour 
l’année scolaire…………………………. : 

 

 de niveau 1 : L’engagement dans la démarche 

 de niveau 2 : L’approfondissement de la démarche 

 de niveau 3 : Le déploiement ou niveau expert 

 

Un dossier de labellisation qui illustre votre engagement, en reprenant les actions mises 
en œuvre, sera étudié par la commission compétente pour la remise du label. 

(Informations sur site edd.ac-noumea.nc, rubrique projet académique) 

 

Les points principaux structurels sont :  

 

 Avoir un référent (ou plusieurs) désigné et soutenu, (heures allouées par 
l’établissement).  

 Inscription au CA de la constitution d’un comité établissement CEEDD.  

 Inscription dans le projet d’établissement de la démarche EDD engagée.  

 Diffusion de l’information à la communauté éducative régulièrement (Bilan 
de fin d’année, réunion pédagogique, groupe de travail, réunion pré-
rentrée…).  

                                             

……………………………, le……………………………………. 

 

 

 

 

 
Document à retourner par mail à : edd@ac-noumea.nc 
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